
有限会社福井事務機 SDGs宣言 

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標(SDGs)」に賛同し、 
積極的な取組みを通じて持続可能な社会の実現に貢献してまいります。 

SDGsとは 
Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略。持続可能な社会
をつくるために、世界が抱える問題を17の目標と169のターゲットに整理した 
もの（2015年９月に国連で採択）。2030年までに、政府、企業、地域社会の 
あらゆる人が、SDGsを実現するための役割を担っている。 
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You are Our family 
社員一人ひとりの人生を、家族を大切にしたいと 
いう想いものと、働きやすい環境づくりとキャリア 
アップ支援を通じて、支え合い切磋琢磨できる企業
を目指します。 

【主な取組み】 
休暇を取得しやすい企業風土醸成による有給休暇取得促進 
社員の健康維持･増進のための“心の健康づくり活動”の実践 
セルフキャリアドック制度の導入 
外部研修への積極派遣による社員教育への投資                             

山陰をもっと元気に！ 
地域経済活性化に繋がる取組みと、社会貢献活動の 
実践により、住み続けられる、持続可能な山陰地方 
の実現に貢献してまいります。 

【主な取組み】 
地元人材の積極採用、地域の祭りへの参加 
介護施設・保育園等や地域活動等への寄付・支援 
日本赤十字を通じた新興国への寄付、カーボンオフセット 

お客様の求めるサービスを 
フレンドリー、親切、スピーディ、安心をモットー
に、お客様の目線で一緒になって考え、お客様の 
快適なオフィスづくりと企業の成長をお手伝いして 
まいります。 

【主な取組み】 
お取引先企業の発展に資するオフィス家具・システム 
機器・ソフトウェア販売・事務機器のアフターサービス
などの最適・最新かつ環境にやさしい持続可能なサービ
スの提供 
“ありがとう”をもらえる人づくり経営の実践 

 

公正な事業慣行 
法令諸規則と社会的規範の順守のもと、公正で 
誠実な事業活動を実践し、お客様から、お取引先 
から、地域社会から必要とされ、愛される企業を 
目指します。 

【主な取組み】 
コンプライアンスの徹底・社内での継続的な啓発実施 
プライバシーポリシーの策定・開示 


